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O POVO E QUEM FAZ

LEI MUNICIPAL N2 496, DE 04 DE JULHO DE 2025

DISPOE SOBRE O PISO SALARIAL DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

RONDILSON DE ALENCAR RIBEIRO, Prefeito Municipal De Salitre/CE, no uso de suas
atribuigoes legais e com fundamento na Lei Organica do Municipio de Salitre, faco saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica definido o Piso Salarial dos Agentes Comunitdrios de Saude e Agente de
Combate as Endemias no Municipio de Salitre como sendo o valor referente a 02 (dois)
Salarios Minimos.

§12- Fica estabelecido o valor referente a dois saldrios minimos para Agentes
Comunitérios de Saiude (ACS) e Agentes de Comabate as Endemias (ACE) do Municipio de
Salitre, retroagidos a 01 de Janeiro de 2025.

§22- Os valores referentes ao pagamento retroativo a Janeiro de 2025, encontra
parametro em tabela anexo Grifre no Grosso (Fonte: Confederacio Nacional dos
Municipios -CNM), de Valores ja repassados pela unido ao Municipio de Salitre-CE.

Art. 2°, Fica definido que, em sendo reajustado o valor do Salario Minimo pelo Governo
Federal, acarreta o reajuste do piso dos ACS’s e ACE’s do Municipio de Salitre.

Art. 32. O valor do piso a ser pago podera contar com complementagdo de recursos pela
Uniao

Art. 4°, Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Salitre, Estado do Cear4, aos 04 de julho de 2025.
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